
泗县编办2016年部门预算说明

一、编办主要职责

根据中共泗县县委办公室《关于印发泗县机构编制委员会办公室主要职责、内设机构和人员编制规定的通知》（泗办〔2010〕48号）文件规定，泗县编办主要职责如下：
（一）贯彻执行和督促落实中央、省、市、县有关行政管理体制和机构改革以及机构编制管理的方针政策和法律法规，拟定本县机构编制管理的规范性意见，并督促落实。 

（二）负责全县行政管理体制改革总体规划组织实施工作，拟定全县行政管理体制和机构改革的总体方案并组织实施，指导、协调全县行政管理体制和机构改革工作。 

（三）负责全县党政机关，人大、政协机关，法院、检察院机关，人民团体机关及事业单位的机构编制管理工作。 

（四）审核县委、县政府部门和县人大、政协、法院、检察院机关、人民团体机关、乡镇党政机关及县委、县政府直属事业单位的主要职责、机构设置和人员编制方案。 

（五）协调县委各部门、县政府各部门、县委部门与县政府部门以及县与乡、镇的职责分工。 

（六）审核全县党政机关，人大、政协、法院、检察院机关、人民团体机关、乡镇党政机关及全县各类事业单位的机构设置与调整方案。

（七）拟定全县事业单位管理体制和机构改革方案并组织实施。 

（八）负责贯彻落实国务院《事业单位登记管理暂行条例》，承担全县事业单位登记管理工作。 

（九）负责全县行政管理体制和机构改革方案、事业单位管理体制和机构改革方案以及机构编制管理政策法规执行情况的监督检查。 

（十）负责全县机关和事业单位机构编制实名制管理工作，核发《人员列编通知单》；负责全县机关、事业单位人员招录（聘）及股级干部任职前的机构编制审核工作；负责全县机关事业单位人员经费预算、人员调资工作中的机构编制审核工作；负责财政统一发放工资机构编制审核工作；负责指导规范全县机关事业单位和其他非营利性单位网上名称工作。

(十一)负责县直各部门和乡镇政府权力运行监督管理的督促指导。

(十二) 负责行政审批改革的组织指导工作。

（十三）联系省、市部门驻泗机构有关机构编制工作。 

（十四）承办县委、县政府和县机构编制委员会交办的其他工作。 

二、部门概况

本部门机构由编办机关和下属参公事业单位（事业单位登记管理局）组成，本年机构和人员较去年增加1人。

三、2016年部门预算收支安排情况
2016年部门支出预算总额67万元。其中：基本支出67万元。

四、部门预算较上年增减变化及原因

2016年部门支出预算总额67万元，较去年增加20万元。其中：基本支出增加20万元。

变化原因：调入人员增加工资支出等。

五、“三公”经费预算安排情况及较上年增减原因

（一）因公出国（境）费支出0元，比上年预算增加（减少）0元。

（二）公务接待费支出3万元，比上年预算增减少1万元。主要原因是公务接待次数减少。

（三）公车购置及运行费支出4万元，比上年预算减少1万元。主要原因是实行公车改革。

